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หน่วย/เรือท่ีรับการประเมิน
ผู้ประเมิน ต าแหน่ง
วันท่ีและช่วงเวลาในการประเมิน

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ
1 0

1 การกําหนดรูปแบบในการจัดหน่วยเรือและอากาศยาน 3.0
ในหน่วยบังคับ บัญชาต่าง ๆ

2 การกําหนดโครงสร้างและสายการบังคับบัญชาการปฏิบัติการทางเรือ 4.0
3 การแบ่งมอบอํานาจใปยังผู้บังคับบัญชาหน่วยรอง โดยการมอบหมาย 5.0

ตําแหน่งหน้าท่ี (Duty) และการแบ่งมอบหน้าท่ี (Function)
4 การกําหนดแบบการควบคุมและบังคับบัญชาตามโครงสร้าง 4.0

สําหรับการบังคับบัญชากําลังทางเรือ
5 กําหนดโครงสร้างการจัดและแนวทางการปฏิบัติงานของฝ่ายอํานวยการ 3.0

หรือฝ่ายเสนาธิการกองเรือเฉพาะกิจในการวางแผนการรบ
6 การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติซ่ึงเป็นการกํากับดูแล 4.0

การปฏิบัติหลังจากท่ีมีการออกเอกสารส่ังการไปยังหน่วยรอง
7 การกําหนดวงรอบการปฏิบัติงาน (Battle Rhythms) เพ่ือใช้ในการ 3.0

ติดตามสถานการณ์วางแผน และเสนอแนะ ผู้บังคับบัญชาในการตกลงใจ 
และส่ังการปฏิบัติ มีลักษณะเป็นวงรอบการปฏิบัติงานประจําวัน

8 การประเมินค่าจากภาพสถานการณ์การรบ 5.0
9 การประมาณสถานการณ์ต่อเน่ือง 4.0
10 กรรมวิธีการส่ังการต่อหน่วยรอง (การควบคุม ส่ังการ มีความชัดเจน 5.0

เข้าใจง่าย ทันเวลา)
รวมคะแนนท่ีประเมินได้ 40.0 คะแนน

รวมคะแนนเต็มเฉพาะรายการท่ีประเมินได้ คะแนน
คิดเป็นคะแนนท่ีได้ของคะแนนเต็ม 100 คะแนน คะแนน

แบบการประเมินความพร้อมของเรือ

คะแนนการประเมิน

สาขา การควบคุมและการบังคับบัญชา (องค์ยุทธวิธี)

หมายเหตุรายการ
คะแนน

ท่ีได้
หัวข้อ

น  าหนัก
คะแนน

หน้า 1 ของ 2 หน้า
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ค าแนะน าในการประเมิน
1 เกณฑ์การให้คะแนน

- สามารถปฏิบัติการตามข้ันตอนได้อย่างถูกต้อง ให้ ปฏิบัติ  = 1
- ไม่มีการปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติตามข้ันตอนหรือไม่มีข้อมูล ให้ ไม่ปฏิบัติ  = 0

การคิดคะแนนเป็นร้อยละ = (คะแนนรวมท่ีได้/คะแนนเต็ม) x 100
2 คิดคะแนนเป็นร้อยละ โดยคิดจากร้อยละคะแนนเต็มตามหัวข้อท่ีประเมินได้ และมีบรรจุตามอัตราเรือ

(หัวข้อใดไม่ประเมินให้พิมพ์คําว่า "ไม่ประเมิน" ลงในช่องหมายเหตุ)
3 เกณฑ์การประเมิน

ต้องปรับปรุง 0 - 59 ดี 80 - 89
พอใช้ 60 - 69 ดีมาก 90 - 100
ปานกลาง 70 - 79

สรุปผลการประเมิน หน่วย/เรือ
ได้คะแนนรวมร้อยละ
อยู่ในเกณฑ์

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ

ผู้ประเมิน
/      /

หน้า 2 ของ 2 หน้า


