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หน่วย/เรือท่ีรับการประเมิน
ผู้ประเมิน ต าแหน่ง
วันท่ีและช่วงเวลาในการประเมิน

หัวข้อ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ หมายเหตุ
1 การปฏิบัติหน้าท่ีของนายทหารสัญญาบัตร

1.1 การท าแผนยุทธการและก าหนดการฝึก 10.0
1.2 การจัดระบบงาน การก ากับดูแลระบบศูนย์ยุทธการภายในเรือ 10.0
1.3 การรายงาน/เสนอแนะผู้บังคับบัญชาโดยตรง 10.0
1.4 การรวบรวม และการกระจายข่าวทางด้านยุทธการและการรบ 10.0
1.5 การก ากับดูแล แบ่งมอบหน้าท่ี และฝึก จนท.ประจ าศูนย์ยุทธการ 10.0
1.6 ด ารงความพร้อมของเคร่ืองมือส่ือสารท้ังหมดภายในเรือ 10.0
1.7 เตรียมข่ายการส่ือสารในการปฏิบัติงานและการฝึกได้อย่างถูกต้อง 10.0
1.8 การวางแผนและด าเนินมาตรการทางสงครามอิเล็กทรอนิกส์ 10.0
1.9 ความรอบรู้เก่ียวกับมาตรการสนับสนุนสงครามอิเล็กทรอนิกส์ 10.0

1.10 ความรอบรู้เก่ียวกับการตอบโต้การต่อต้านทางอิเล็กทรอนิกส์ 10.0
รวมคะแนนท่ีประเมินได้ 100.0 คะแนน

รวมคะแนนเต็มเฉพาะรายการท่ีประเมินได้ คะแนน
คิดเป็นคะแนนท่ีได้ของคะแนนเต็ม 100 คะแนน (1) ร้อยละ

2 การปฏิบัติหน้าท่ีของพนักงานวิทยุ
2.1 สามารถเข้าและถอดรหัส สสท.ทร.ท่ีมีได้อย่างถูกต้อง 10.0
2.2 สามารถแต่งและปรับเคร่ืองมือส่ือสารท่ีมีได้ ภายใน 3 นาที 10.0
2.3 สามารถแต่งความถ่ีเคร่ืองรับ-ส่งได้ถูกต้องตามวิธีการ 10.0
2.4 สามารถเข้าสัญญาณประมวลได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว 10.0
2.5 สามารถแปลความหมายของสัญญาณประมวลได้อย่างถูกต้อง 10.0
2.6 รู้และเข้าใจวิธีการใช้สัญญาณการหมายรู้และพิสูจน์ฝ่าย 10.0
2.7 มีความรู้เร่ืองระบบสายอากาศภายในเรือ 10.0
2.8 มีความรู้ในระเบียบปฏิบัติการส่ือสารราชนาวีได้อย่างถูกต้อง 10.0
2.9 รู้และเข้าใจการท างานของระบบ GMDSS ได้อย่างถูกต้อง 10.0

2.10 รายงานฐานะเคร่ืองมือส่ือสาร-อิเล็กทรอนิกส์ (ฉบับปัจจุบัน) 10.0
รวมคะแนนท่ีประเมินได้ 100.0 คะแนน

รวมคะแนนเต็มเฉพาะรายการท่ีประเมินได้ คะแนน
คิดเป็นคะแนนท่ีได้ของคะแนนเต็ม 100 คะแนน (2) ร้อยละ

แบบการประเมินความพร้อมของเรือ

รายการ

สาขา ศูนย์ยุทธการและการส่ือสาร (องค์บุคคล)

หน้า 1 ของ 3 หน้า



ปรับปรุงเม่ือ 15 มี.ค.66 แบบประเมิน ฝย.1100

หัวข้อ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ หมายเหตุรายการ
3 การปฏิบัติหน้าท่ีของพนักงานเรดาร์

3.1 มีความรู้หลักการท างานพ้ืนฐานของเรดาร์ 10.0
3.2 การใช้ฟังก์ช่ันปรับแต่งการใช้งานได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว 10.0
3.3 การใช้เรดาร์ตรวจสอบท่ีเรือ 10.0
3.4 การใช้เรดาร์ในการตรวจการณ์ ค้นหา และรายงานเป้า 10.0
3.5 การวิเคราะห์และติดตามเป้าด้วยเรดาร์ 10.0
3.6 การแยกเป้าท้ังในระยะใกล้และระยะไกล 10.0
3.7 ความรู้ความเข้าใจระบบ IFF เบ้ืองต้น 10.0
3.8 รู้จักข้ันตอนและวิธีปฏิบัติในการพิสูจน์ฝ่าย 10.0

รวมคะแนนท่ีประเมินได้ 80.0 คะแนน
รวมคะแนนเต็มเฉพาะรายการท่ีประเมินได้ คะแนน

คิดเป็นคะแนนท่ีได้ของคะแนนเต็ม 100 คะแนน (3) ร้อยละ
4 การปฏิบัติหน้าท่ีของพนังงานพล็อต

4.1 รู้และเข้าใจในเอกสารประกอบการฝึกของระบบ ศยก. (OPGEN) 10.0
4.2 มีความรู้ในห้องศูนย์ยุทธการท่ีรับผิดชอบได้อย่างถูกต้อง 10.0
4.3 มีความรู้และเข้าใจในการใช้สี สัญลักษณ์ และก าหนดหมายเลขเป้า 10.0
4.4 มีความรู้ในการก าหนดต าบลท่ีแบบต่าง ๆ 10.0
4.5 การลงข้อมูลได้ทันสมัย (REAL TIME) 10.0
4.6 ความรวดเร็วในการพล็อต 10.0
4.7 การก าหนดสเกลแผ่นพล็อตได้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีฝึก 10.0
4.8 การขีดการดานหนในการหาเข็ม-ความเร็ว ระยะเฉียดเรือเป้า 10.0
4.9 การขีดกระดานหนในการหาเข็มสัดก้ัน การเข้าสถานี ปัญหาลม 10.0

4.10 การขีดกระดานหนในการปราบเรือด าน้ า (เข็ม INTERCEPT) 10.0
รวมคะแนนท่ีประเมินได้ 100.0 คะแนน

รวมคะแนนเต็มเฉพาะรายการท่ีประเมินได้ คะแนน
คิดเป็นคะแนนท่ีได้ของคะแนนเต็ม 100 คะแนน (4) ร้อยละ

5 การปฏิบัติหน้าท่ีของพนังงานพล็อต
5.1 ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 10.0
5.2 ความสามารถในการใช้งานเคร่ือง ESM 10.0
5.3 ความสามารถในการตรวจจับคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 10.0
5.4 ความสามารถในการใช้งาน ECM 10.0
5.5 การรายงานตรวจพบ และการบันทึกข้อมูลคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 10.0
5.6 การวิเคราะห์ชนิดของคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า ท่ีตรวจจับได้ตามข้อมูล 10.0

จาก EOB ได้
รวมคะแนนท่ีประเมินได้ 60.0 คะแนน

รวมคะแนนเต็มเฉพาะรายการท่ีประเมินได้ คะแนน
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หัวข้อ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ หมายเหตุรายการ
คิดเป็นคะแนนท่ีได้ของคะแนนเต็ม 100 คะแนน (5) ร้อยละ

รวมคะแนนท้ังหมด (1) + (2) + (3) + (4) + (5) คะแนน

ระดับผลการประเมิน
ต้องปรับปรุง 0 - 59
พอใช้ 60 - 69
ปานกลาง 70 - 79
ดี 80 - 89
ดีมาก 90 - 100

สรุปผลการประเมิน หน่วย/เรือ
ได้คะแนนรวมร้อยละ อยู่ในเกณฑ์

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ

ผู้ประเมิน
/      /

หน้า 3 ของ 3 หน้า


